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Intocmirea si publicarea raportului primarului comunei Ghiroda privind activitatea anului 2020,
a devenit ceva firesc pentru autoritatea locala, in contextul preocuparii pentru o reala deschidere si
transparenta a institutiei noastre.

Alaturi de dezbaterile publice organizate cu cetatenii, conditionate de data aceasta de pandemia
cauzata de virusul SARS COV-2, acest raport este unul din instrumentele prin care Primaria Ghiroda
pune la dispozitia cetatenilor date concrete despre activitatea noastra, despre modul cum au fost folositi
banii publici.

Raportul contine informatii despre activitatea aparatului de specialitate al Primarului si a
serviciilor publice din subordinea acestuia.

Anul 2020 a fost un an plin de provocari ridicate de catre aparitia pandemiei cauzate de virusul
SARS COV-2, fapt care ne-a obligat sa ne aliniem conditiilor impuse de noua situatie, punand accent,
in special, pe digitalizarea primariei comunei Ghiroda.

Au fost gestionate activitati de informare si sprijin pentru limitarea infectiei.

Comuna Ghiroda fiind comuna in care cetatenii au avut la dispozitie prin toate mijloacele
informatii privind rata de infectare, modul de prevenire, sprijin acordat in perioada starii de urgenta
persoanelor vulnerabile prin punerea la dispozitie a efectivului din cadrul Politiei Locale pentru
efectuarea de cumparaturi, limitand circulatia si expunerea acestora in spatiile aglomerate.

Am sustinut implicarea in campania nationala de vaccinare impotriva Covid-19, prin amenajarea
unui centru de vaccinare, dotat la cele mai inalte standarde, fiind printre primele centre de vaccinare
functionale din judetul Timis.

In toata perioada starii de urgenta, respectiv starii de alerta, am sprijinit procesul de digitalizare
in administratia publica locala din comuna Ghiroda prin punerea la dispozitia cetatenilor comunei a
posibilitatii de a comunica, depune cereri si petitii, incarcare documente etc., prin sisteme de comunicare
electronica, astfel incat atat activitatea institutiei cat si interactiunea acesteia cu cetatenii sa nu fie

afectata.

Incercam sa imbunatatim in fiecare an calitatea si eficienta muncii noastre. Ca si in anii anteriori,
pentru atingerea scopurilor propuse am folosit prerogativele conferite de lege autoritatii executive in
conditiile legislatiei actuale, cu respectarea principiilor fundamentale conferite de lege: descentralizare,
autonomie locala, deconcentrarii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice
locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

Si in anul 2020, la toate realizarile institutiei, un aport deosebit de important a fost adus de
intregul aparat de lucru al primarului si de personalul serviciilor subordonate, care convins de importanta
muncii sale a depus eforturi remarcabile pentru obtinerea rezultatelor care vor fi prezentate in continuare.
In vederea elaborarii politicilor publice aplicabile pentru intervalul la care facem referire in prezentul
raport, s-au analizat rezultatele anilor anteriori si s-a continuat procesul de eficientizare a serviciilor la
nivelul primariei, nefiind neglijata nici eficacitatea, nici calitatea prestatiilor oferite. In acest interval s-
au inregistrat rezultate bune si foarte bune, personalul intelegand pe deplin responsabilitatea pe care o
poarta, atat pentru respectarea legalitatii, dar si pentru a veni in intampinarea doleantelor cetatenilor,
repliindu-se ca de fiecare data la cerinte si facand fata cu succes acestora.

Asa cum a rezultat si din structura rapoartelor de activitate ale anilor precedenti, atributiile care
imi sunt conferite prin lege nu se pot indeplini decat prin intermediul intregii structuri a primariei.

Actiunile care au fost intreprinse in anul 2020 au vizat toate sectoarele de activitate din sfera
administratiilor locale, respectiv investitii de interes local, asistenta sociala, educatie, sanatate, cultura,
sport, ordine publica, situatii de urgenta, protectia si refacerea mediului, dezvoltare urbana, stare civila,
servicii de utilitate publica, activitati de administratie social-comunitara. S-a incercat si reusit in cea mai
mare masura mediatizarea tuturor actiunilor initiate sau gazduite de primarie, prin publicarea de
informatii pe site-ul oficial www.primariaghiroda.ro , anunturi afisate la avizierul primarei, pagina de
facebook a primariei Ghiroda, prin mijloace mass-media ( posturile locale de televiziune). O modalitate
importanta de comunicare a actiunilor Primariei o constitutie si ziarul local cu apartitie lunara precum



“LUMINA”, iar in contextul pandemiei am folosit ca mijloace de comunicare principale site-ul
institutiei, retelele de socializare, presa scrisa locala.

Pentru mentinerea unui contact permanent cu cetatenii s-a incercat eficientizarea activitatii
biroului de relatii cu publicul- REGISTRATURA care functioneaza si ca un centru de informare al
cetatenilor, prin intermediul caruia se exercita transparenta in administratie, prin oferirea de informatii
pertinente solicitantilor, oferirea de formulare, gestionandu-se categoriile principale de probleme, care
ulterior sunt analizate in vederea emiterii celor mai bune decizii. In cadrul acestui compartiment s-a
acordat consiliere si indrumare cetatenilor, astfel incat timpul de rezolvare a doleantelor acestora sa nu
depaseasca o perioada mai mare de cateva zile, cu exceptia celor a caror rezolvare necesita o perioada
mai indelungata de timp, urmarindu-se in acelasi timp si respectarea de catre compartimentele de
specialitate a termenelor legale.

In anul 2020, intr-un trend ascendent, asa cum ne-am obisnuit in ultimii ani, s-a inregistrat o mai
mare pondere a documentelor solicitate, cum ar fi: adeverinte, autorizatii si certificate de urbanism.

O atributie importanta a intregului aparat de specialitate o constituie fundamentarea proiectelor
de acte normative adoptate sau emise de autoritatile locale, precum si sustinerea materialelor in plenul
sedintelor de consiliu local. In intervalul analizat am convocat un numar de 27 sedinte ale Consiliului
Local, am initiat un numar de 236 proiecte de hotarari care au fost supuse spre dezbatere Consiliului
Local si aprobate un numar de 222, colaborarea excelenta existenta intre primar si Consiliul Local avand

impact in rezultatele intregii institutii.

In anul 2020 am emis un numar de 266 dispozitii cu caracter nominal sau general, marea
majoritate venind in intimpinarea dorintelor cetatenilor, nici una din dispozitiile emise nefiind atacata
in instanta de contencios administrativ, aici fiind meritul secretarului comunei GHIRODA care vizeaza
pentru legalitate actele administrative adoptate sau emise de autoritatea publica.

Am avut o preocupare permanenta pentru promovarea imaginii localitatii noastre si obtinerea de
proiecte de finantare din fondurile postaderare.

Casa de Cultura:

Anul 2020 a fost unul dificil din punct de vedere al organizirii evenimentelor, astfel cd mediul online
a devenit noul spatiu de manifestare artisticd pentru activititile din comuna noastra.

Am incercat sd aducem in casele oamenilor fiecare moment de sirbétoare utilizdnd spatiul online si s
le fim aproape.

Activitatile de repetitii §i studiu s-au desfasurat in masura in care contextul pandemic ne-a permis,
coregrafii si instrumentigtii au avut Insé ocazia de a studia mult mai mult si de a pregiti materiale
pentru momentul in care situatia ne va permite sé le punem in scend.

Ansamblurile folclorice ale comunei noastre ne-au bucurat cu inregistrari ale unor momente de dans si
fotografii pe care le-am mediatizat spre bucuria périntilor si a locuitorilor comunei, alimentdndu-

le astfel speranta cd lucrurile vor reveni la normal.

Clubul Sportiv Comunal Ghiroda si Giarmata Vii

Contextul pandemic determinat de infectia cu SARS-COV2 a dus la re-evaluarea tuturor conditiilor de
desfasurare a antrenamentelor si a competitiilor.

insi, chiar daci acest context ne-a suspendat mare parte dintre activititi si pentru loturile
competitionale au fost reorganizate antrenamentele si desfagurarea competitiilor, am mentinut
stacheta sus si CSC Ghiroda a obtinut rezultate deosebite la toate competitiile la care a avut ocazia sd

participe.
A fost 0 ocazie buni pentru realizarea de investitii in infrastructura existents, dar si pentru dezvoltarea



acesteia, investitii din care amintesc:

1. Amenajarea sélii de fortd in cadrul bazei sportive din Ghiroda

2. Amenajare si reparatii parc activitifi din Giarmata Vii

3. Refacerea suprafetei de joc din Ghiroda

Rezultatele obtinute in competitii §i implicarea tuturor in mentinerea interesului pentru activititile
sportive ne fac sd ne continudm munca cu aceeasi pasiune ca si pAnd acum.

Compartimentul Resurse Umane este o structurd din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului, care se subordoneaza Primarului. Colaboreaza cu toate compartimentele Primériei Ghiroda,
respectiv cu serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local Ghiroda.

Organizarea resurselor umane constd in ansamblul activitatilor orientate citre asigurarea, dezvoltarea,
motivarea §i mentinerea resurselor umane in cadrul institutiei in vederea realizirii cu eficientd maximi
a obiectivelor si satisfacerii nevoilor angajatilor, precum §i organizarea activititii de securitate si

sdndtate in munci a acestora.
Resursele umane constituie elementul creator, activ si coordonator al activititii din cadrul

institutiei, ele influentdnd decisiv eficacitatea utilizarii resurselor materiale, financiare si informationale.

Sédnatatea §1 securitatea muncii reprezintd un ansamblu de activitati avind ca scop asigurarea
conditiilor optime in desfasurarea procesului de muncd, apararea sanatatii, integritatii corporale si vietii
angajatilor si a altor persoane angrenate in procesul de munca.

Pe parcursul anului 2018 Compartimentul Resurse Umane a inifiat si desfdsurat urmétoarele
activitati:
- actualizarea permanenta a sistemului informatic privind gestiunea resurselor umane care presupune
introducerea si/sau completarea dosarelor profesionale atit pentru functionarii publici, cat si
personalului contractual din cadrul Primériei Comunei Ghiroda
- intocmirea si actualizarea registrului general de evidentd a salariatilor in format electronic
(REVISAL), precum si a portalul ANFP. A fost asiguratd gestionarea unitari si eficientd a resurselor
umane, precum §i urmarirea carierei functionarului public
- pe baza dispozitiilor primite din partea primarului, in conformitate cu prevederile legale, au fost
intocmite proiecte de hotarari privind modificarea si aprobarea Organigramei si a Statului de Functii
pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei Ghiroda, proiecte de hotéréri privind aprobarea
Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Ghiroda pentru anul 2020
- pe baza statului de functii aprobat de Consiliul Local, a fost intocmit si supus spre aprobarea
conducerii statul de functii nominal si de personal; a fost asiguratd comunicarea acestora catre Consiliul
Judetean Timis

Au fost initiate dispozitii, avind ca obiect: numirea in functii publice, reincadréri in functii

publice, desemnarea indrumadtorilor pentru perioada de stagiu a functionarilor publici debutanti,
desemnarea evaluatorului la sfarsitul perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti,
intocmirea contractelor individuale de munca, incetare raporturilor de serviciu/ munci, suspendarea
raporturilor de serviciu / munca, modificarea raporturilor de serviciv/ munci (transfer); constituirea
comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor, acordarea mandatul unor membrii
ai comisiei de disciplind, incadrarea in clase de salarizare suplimentare, promovarea in grad profesional,
delegare atributii, modificare gradatii de vechime, acordari/incetari drepturi salariale, aplicarea
prevederilor legale tuturor salariatilor institutiei Primariei Ghiroda, stabilirea indemnizatiilor pentru
pentru primarul si viceprimarul Comunei Ghiroda, respectiv stabilirea indemnizatiilor de sedin{d pentru
consilierii locali din Consiliul Local al Comunei Ghiroda, intocmirea de diferite regulamente,
modificare contracte individuale de muncé/fise ale postului, alte dispozitii, la solicitarea conducerii
institutiei: component3 diferite comisii, participarea la organizarea de referendumuri
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S-a colaborat cu Agentia Nationald a Functionarilor Publiciin vederea obtinerii avizelor
prevazute de lege, comunicarii actelor emise cu privire la functionarii publici (numire in functii
publice, funcfie de conducere, sanctionare, modificare, suspendare ori Incetare raporturi de serviciu,
organizare concursuri de recrutare/promovare)

Au fost organizate concursuri de ocupare a functiilor vacante. In acest sens Compartimentul
Resurse Umane a asigurat: publicitatea concursului, informarea privind conditiile de participare la
concurs, preluarea dosarelor de inscriere, organizarea si desfasurarea probelor de concurs,
supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise §i a probelor de interviu, asigurarea secretariatului
in cadrul comisiilor de concurs, intocmirea documentatiilor la finalizarea concursului demersurile de
incadrare §i integrarea In organizatie pentru noii angajati

S-au stabilit posturile de lucru care necesitd examene medicale suplimentare si posturile de
lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii, necesitd testarea aptitudinilor gi/sau control
psihologic periodic. S-a efectuat programarea lucratorilor la medicul de medicina muncii. S-a asigurat
colaborarea cu medicul de medicina muncii in vedere obtinerii figselor de aptitudine si a asigurarii
indeplinirii procedurilor necesare la angajarea personalului salariat

Misiunea generald privind resursele umane constd in implementarea unui pachet de masuri in
domeniu care vor avea ca rezultat o performantd de calitate Inaltd a angajatilor si a organizatiei in
general. Aceste masuri vor acoperi intreg domeniul de activitdti privind resursele umane, respectiv
selectarea §i recrutarea personalului, mecanisme de evaluare a performantei personalului, mentinerea,
motivarea §i promovarea angajatilor, pregitirea i dezvoltarea profesionald continud, sistemul IT pentru
resurse umane §i administrarea organizationala.

Toti acesti factori trebuie si conlucreze pentru a genera un nivel ridicat de calitate si eficienti
din partea angajatilor si a institutiei ca intreg. Acest lucru sustine implementarea obiectivelor principale
ale Primdriei Ghiroda, in special cel referitor la ,,Cresterea profesionalismului personalului institutiei in
scopul eficientizarii relatiei cu cetifenii”, rezultdnd o institutie profesionald gi credibild pentru cresterea
calitatii actului administrativ si a eficientei activitatii structurilor administrative.

Obiective:

1. Stabilirea cerintelor de pregitire profesionald, pe domenii si pe fiecare salariat, pentru imbunititirea
activitdtii institutiei prin organizarea la nivelul instituiei a actiunii de evaluare anual3 a performantelor
profesionale ale salariatilor.

2. Reorganizarea: Analiza propunerilor de structurd organizatoricd ale compartimentelor aparatului de
specialitate al primarului §i pregatirea documentatiei necesare (referat de specialitate, organigrama, stat
de functii), in vederea dezbaterii §i aprobarii de catre Consiliul Local al Ghiroda

3. Stabilirea drepturilor salariale ale angajatilor institutiei.

4, Stabilirea necesititii cerinfelor de ocupare a posturilor vacante conform Planului anual de ocupare

avizat de citre AN.F.P.

Compartimentul Contabilitate, are ca activitate specializatqi masurarea, evaluarea,
cunoagterea, gestiunea §i controlul activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, precum si a rezultatelor
obtinute din activitatea institutiilor publice, trebuie s asigure inregistrarea cronologici si sistematici,
prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiard, performanta financiari
si fluxurile de trezorerie, atit pentru cerintele interne ale acestora, ct si pentru utilizatorii externi:
creditorii, clientii, dar si alfi utilizatori
Contabilitatea institutiilor publice asigurd informatii ordonatorilor de credite cu privire la:

- executia bugetelor de venituri si cheltuieli,
- rezultatul executiei bugetare,

- patrimoniul aflat in administrare,

- rezultatul patrimonial (economic),

- costul programelor aprobate prin buget, dar si
- informatii necesare pentru intocmirea contului general anual de executie a bugetului de stat, a contului

anual de executie a bugetului asigurdrilor sociale de stat i fondurilor speciale.
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In conformitate cu prevederiile Legii nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu Legea nr. 02 din 03 ianuarie
2018 bugetului de stat pe anul 2018, Legea 273/2006 privind finantele publice locale, Legea 82/1991 -

Legea contabilitatii; ,

Bugetul local al comunei Ghiroda realizat la 31.12.2020 a fost de 48881, 43 mii lei

- venituri proprii 36.628,46 mii lei
- sume defalcate din TV A, din care: 1558,00 mii lei
- sume defalcate din TV A pir finantarea 1.634,42 mii lei

cheltuielilor descentralizate la nivelul
comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor
si Municipiului Bucuresti

- sume defalcate din TVA ptr drumuri 121, 00 mii lei
-subventii buget de stat 8.939,55 mii lei
La capitolul cheltuieli ale bugetului local, comuna Ghiroda se prezinta astfel :
Cheltuieli total 69.768,57 mii lei
Cheltuieli personal 5.135,57 mii lei
Cheltuieli cu materiale si servicii 16.568,19 mii lei
Transferuri 355,32 mii lei
Investitii 46.687,20 mii lei
Sume recuperate din ani interiori 241,44 mii lei
Asistenta sociala 1.263,73 mii lei
DEFICIT 2020 20.887,14 MII LET

Caracteristica de baza a contului de executie este aceea ca oglindeste in realizarile, dimensiunea
efectiva a activitatii economice si sociale consumatoare de resurse si producatoare de rezultaturi. Daca
bugetul de venituri si cheltuieli este un document previzional care estimeaza marimea indicatorilor,
contul de executie prezinta gradul de indeplinire a ceea ce institutia si-a propus sa cuprinda toate
operatiile efectuate de institutie in anul bugetar in legatura cu incasarile si platile efectuate, in structura
in care a fost aprobat bugetul.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, garantindu-va totodatd ci fondurile intotdeauna au
fost utilizate economicos si in conformitate cu legislafia in vigoare, compartimentul contabilitate
propune spre aprobare contul de executie a bugetului local al comunei Ghiroda, pe fiecare trimestrul I,
IT, T si IV a anului 2020
Veniturile si cheltuieliile incasate si efectuate pe trimestrele I, II, III si IV - 2020 , sunt cuprinse in
- contul de executie buget local venituri
- contul de executie buget local cheltuieli,

- bilantul 1a datele de: 31.03.2020, 30.06.2020, 30.09.2020, 31.12.2020

- contul de rezultat patrimonial
In cursul anului 2018, 1n cadrul Compartimentului buget — contabilitate s-au elaborat §i depus

la Directia Generali a Finantelor Timis situatiile financiare trimestriale aferente anului 2020 si situatia
financiard anuald pentru anul anterior, cu urmatorul cuprins :

* Bilantul contabil
» Contul de rezultat patrimonial



» Situatia fluxurilor de trezorerie

* Disponibilul mijloacelor cu destinatie speciala

+ Contul de executie a bugetului local

* Contul de executie a creditelor interne

* Contul de executie a bugetului in afara bugetului local

» Contul de executie a bugetului veniturilor proprii

* Detalierea cheltuielilor

» Situatia activelor fixe

» Siatuatia activelor si datoriilor

« Situatia unor indicatori referitori la protectia persoanelor cu handicap
De asemenea a fost intocmit Bugetul local initial pe anul 2020 atat la venituri cat si la cheltuieli,

ulterior rectificat de 7 ori, toate bugetele fiind depuse de asemenea la Directia Generali a Finantelor
Timis.
Au mai fost gestionate fonduri pentru urmétoarele surse de finantare:

* Fondul de rulment
* Venituri proprii
» Fonduri cu destinatie speciald
in cursul anului s-au intocmit 2670 ordine de plati si 264 de dispozitii bugetare.

Compartimentul Achizitii Publice si Dezvoltare Locala a carei activitate consta in
urmatoarele: elaborarea documenatiilor in vederea initierii procedurilor de achizitii publice de lucrari,
servicii, furnizare produse, desfasurarea licitatiilor la nivelul institutiei in urma publicarii pe SEAP a
procedurilor, corespondenta cu operatorii economici in ceea ce priveste solutionarea contestatiilor
depuse in termenele legale, atribuirea contractelor prin evaluarea ofertelor depuse de operatorii
economici conform Legii 98/2016 privind achizitiile publice.

La nivelul compartimentului se pregateste documentatia necesara dosarului de achizitie publica,
Referatele de necesitate, Notele justificative de estimare valoare contract, strategii de contractare,
rapoarte de evaluare a ofertelor, anunturi de atribuire a contractelor, fisa de date a achizitiei, formulare,
referate, publicarea acestora in SEAP; se analizeaza impreuna cu Comisia de evaluare a ofertelor,
ofertele depuse in cadrul licitatiilor, se intocmesc Procesele — verbale ale sedintelor de deschidere a
licitatiei, Solicitari de clarificari, Raspuns la solicitari de clarificari, Raportul procedurii de atribuire,
Comunicarea Rezultatului procedurii, Comunicare acceptare oferta castigatoare, precum si raspunsuri
la contestatiile formulate in cadrul desfasurarii procedurii in orice faza atat cele solicitate autoritatii
contractante de operatorul economic cat si cele adresate de catre CNSC - Bucuresti.

Principalele proceduri de achizitie publica in vederea atribuirii contractelor pentru anul 2020, sunt:

1. SERVICII DE PROIECTARE SI EXECUTIE DE LUCRARI PENTRU OBIECTIVUL DE
INVESTITII " EXTINDERE CONDUCTA DE GAZE NATURALE PRESIUNE REDUSA PE
STR. EGRETEIPAUNULULCINTEZELLISITEI, PREPELITEI,CORBULUI,
DROPIEI,CIOCARLIELSITARULUILALBINELOR,JDERULUIIEPURELUILFAZANULUI,
VULPILOR,PRIVIGHETOARELPORUMBEILOR,BERZELOR,ZIMBRULULALEEA
URSULUI, MUFLONULULSOIMULUI, MIERLEI DIN COMUNA GHIRODA,JUD. TIMIS

2. Extindere conducta de gaze naturale presiune redusa pe str. Ghioceilor, Sf. Ilie, Sf. Ioan, Sf.
Gheorghe, Sf. losif cel nou de la Partos, Sf. Mihail si Gavril, Sf. Nicolae, Sf. Andrei, Sf. Nectarie

din comuna Ghiroda, jud. Timis
3. Extinderea retelei electrice de interes public din zona PUZ str.Arinului, com.Ghiroda, jud.Timis
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4. Extindere retea electrica interes public in zona str. Sf. Andrei, Sf. Josif cel Nou de la Partos, Sf.
Nicolae, Sf. Ioan, Sf. Gheorghe, Sf. Ilie, Sf. Mihail si Gavril, Sf. Ap. Petru si Pavel

5. Lucrari de extindere retea de canalizare si racordari de la caminul colector la caminul de racord

stradal pe strada Salciua si strada Icoanei din localitatea Giarmata Vii,comuna Ghiroda, jud.

Timis

Servicii de curatare a canalului dalat de pe strada Valisoara din comuna Ghiroda,jud. Timis

7. Lucrari de extindere retea de apa si bransamente pe strazile Narciselor,Icoanei si interconectare
retea de apa Timisoara-Ghiroda,comuna Ghiroda,jud. Timis

8. Furnizare 150 de buc. Tablete Lenovo cu accesorii pentru elevii ce isi desfasoara activitatea in
unitatile de invatamant de pe raza comunei Ghiroda

9. Servicii de pulverizare aeriana si terestra pe teritoriul comunei Ghiroda (localitatile Ghiroda si
Giarmata Vii)

10. Lucrari de executie in vederea realizarii obiectivului de investitii ,, Lucrari de extindere retea de
iluminat public in comuna Ghiroda,jud. Timis” (Pe strazile pe care nu a existat iluminat public)

o

Dezvoltarea Locala a urmarit implementarea urmatorelor:

Reteaua de api si canal

% 35 de kilometri retea - in zona de peste pod Ghiroda (cartier Slavik) — au continuat lucririle de

9,
°o

extindere, reabilitare §i modernizare a sistemului de alimentare cu apd pe urmdtoarele strizi din
comuna Ghiroda: str. Egretei, str. Cintezei, str. Lisitei, str. Timis, str. Mures, str. Aries, str. Nera, str.
Bistra, str. Résdritului, str. Bicaz, str. Prepelitei, str. Dropiei, str. Corbului, str. Sitarului, str.
Smochinului, str. Albinelor, str. Alunului, str. Avrig, str. Iepurelui, str. Jderului, str. Ciocarliei, str.
Caisului, str. Ciresului, str. Marului, str. Nistru, str. Nucului, str. Padunului, str. Piersicului, str.
Vulpilor, str. Fazanului, str. Privighetoarei, str. Porumbeilor, str. Berzelor, str. Muflonului, str.
Mierlei, str. Soimului, str. Vénatorilor, str. Viginului, str. Zimbrului, str. Ursului + 23 de drumuri si

viitoare strazi din PUZ-urile care se intind de la pod pana la Balta cu nuferi.
25 kilometri retea — in Ghiroda i Giarmata Vii (strizile care nu au retele de apa sau canal).

Au continuat demersurile necesare in vederea obtinerii A.C. pentru extinderea retelelor de alimentare
cu apd pe strazile: Arinului, legitura Arinului-Linistei, Alba-Iulia, DE 192/20, Iris, Lunei, Legitura
Bucuriei-Campului, Orhideelor, Sf. Iosif cel nou de la Partos, Sf. Andrei, Sf. Petru si Pavel, Sf. Ioan,
Sf. Nectarie, Sf. Nicolae, Sf. Mihail si Gavril, Sf. Gheorghe, Sf. Ilie, Poiana Marului, Legitura Str.
Muntenia-str. Poiana Mirului , Rariu, Dorna, Legdtura Caprioarei-Strada Aeroportului, Afinelor,
Ardeal, Brindusei, Cantinei, Coacazelor, Cocorilor, Cucului, Daliei, Fragilor, Gorunilor,
Iorgovanilor, Licrimioarelor, Luminis, Magnoliei, Macilor, Merisor, Murului, Musetelului,
Narciselor, Naturii, Padurarilor, Pelicanului, Pescarului, Platanilor, Randunelelor, Izvor, Silciua,

Sanzienelor, Stuparilor, Toporagilor, Viigoara, Viticultorilor, Aleea Uberland-Venus, Zmeuris, Calea

Timisoarei, str. Albatrosului.



Reteaua de gaze naturale

Procedura privind extinderea retelelor de gaz in P.U.Z Pescérie si Slavik se afld in derulare, respectiv
ne situdim in faza de intocmire a proiectului tehnic.

Reteaua de alimentare cu energie electrica

Au fost finalizate lucririle de alimentare cu energie electricd pe str. Naturii si au fost demarate
procedurile pe str. Arinului §i Codrului si PUZ Pescirie.

Au fost finalizate studiile de fezabilitate pentru extinderea retelelor electrice pentru strada Ardeal si
pentru zona care cuprinde str. Apuseni, Poiana Marului si Padis.

Se afld in lucru un proiect prin care reprezentantii furnizorului de energie electricd au in executie
ingroparea tuturor liniilor aeriene din Ghiroda, mai putin pe strada Dunérea, acolo unde lucrarea este
realizatd de Primaria Ghiroda.

S-a realizat introducerea in subteran a tuturor liniilor de alimentare cu energie electricd din Giarmata
Vii.

Primaria Ghiroda lucreazd la mai multe proiecte de introducere in subteran a retelelor de tubulaturi

pentru internet si cablu TV, modernizare a sistemului de iluminat public si montarea de stilpi metalici

in locul celor actuali.

Reteaua de iluminat public

Au fost demarate lucrdrile de extindere a sistemului de iluminat public pe toate strizile unde lipsea
aceasti utilitate, atdt in Ghiroda, cét gi in Giarmata Vii. S-a introdus iluminatul public pe zeci de strizi,
iar pe masuri ce comuna se dezvoltd, continui extinderea sistemului.

Lucriri care au fost finalizate in anul 2020:

- parcul de pe str. Bisericii din Giarmata Vii

- parciri pe str. Plopilor in Ghiroda si pe str. Infritirea in G. Vii

- modernizarea str. Vanatorilor

- parcul si terenul sintetic de pe str. Islaz, G. Vii

- gradinita din Ghiroda

- modernizare str. Bradului, Ddmbovita si Calea Sperantei

Lucriri care au inceput in anul 2020:

- Lot 8: strizile Pddurea Verde, Zorilor, Nufarul, Rachitei, Iris, Crizantemelor, Bujorilor, Florilor,
Zambilelor, Lalelelor, Aleea Crinilor, str. Lacului inclusiv legitura cu Calea Lugojului.
- Lot 9: strizile Magnoliei, Narciselor, Brandusgei, Lacramioarelor, Iorgovanilor, Venus, Viigoara,

Viticultorilor, Viorelelor, Musetelului, Toporasilor, Pelicanului, Venus, Viisoara, Viticultorilor,

Viorelelor.
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- Amenajarea trotuarelor si accesurilor auto in com. Ghiroda: pe 2,5 km de strazi din Ghiroda, mai
exact, pe strazile Carpati, Poiana Ruscai, Biruintei, Dorului, Bucuriei, Monaco, Negoiu, Scérisoara,
Picii, Noud si legiturile dintre ele.

- Pista pentru biciclete pe malul sting al Canalului Bega péana la limita cu UAT Remetea Mare

- Construire canale tehnice pe str. Plopilor, Herculane, Ceahldu, Sinaia.

- Modernizare str. Dunirea

Au continuat lucrdrile de Intretinere periodicd prin reparatii cu mixturd asflaticd si reparatii prin
pietruire pe strizile din Ghiroda si Giarmata Vii, unde au fost necesare astfel de lucrdri.
Au fost continuate demersurile pe toate celelalte proiecte aflate pe lista de investitii, In vederea

obtinerii avizelor necesare emiterii A.C.

Au fost depuse 22 de proiecte pentru obtinerea finantarii prin C.N.I.

Potentialul economic al investitiilor este reprezentat de cresterea calitdtii serviciilor publice
locale furnizate populatiei rurale si, drept urmare, cresterea condifiilor de trai pentru locuitorii comunei,
cu rezultatul final al sustinerii unei dezvoltiri economice si sociale durabile la nivelul comunei.

Referitor la fondurile nerambursabile s-a incheiat un acord de colaborare intre Primaria Comunei
Ghiroda si Institutul . Western Norwai Research Institute Sogndal” din Norvegia, in vederea
implementarii unui proiect de dezvoltare avand ca scop valorificarea potentialului solar prin producerea
de energie electrica fotovoltaica.

Obiectivul principal al proiectului este de a proteja mediul inconjurator prin utilizarea energiilor
regenerabile astfel incat comuna Ghiroda sa devina un pol al energiilor curate din zona.

Un alt proiect care beneficiaza de fonduri nerambursabile (CNI) este ,,Construire bazin de inot

didactic, sat Ghiroda, comuna Ghiroda, judetul Timi”, la care s-au inceput procedurile de achizitie
publica, in vederea atribuirii contractului de executie lucrari.

CONTROL FINANCIAR PREVENTIV
In cadrul birourilor Contabilitate si Impozite si Taxe, a fost acordata viza de control financiar preventiv

(pentru partea de venituri si cea de cheltuieli) pe toate documentele din care au rezultat obligatii de plata
claborate in institufie. Activitatea a constat in urmarirea existenfei si a corectitudinii tuturor
documentelor justificative necesare pentru efectuarea platilor in conditii de legalitate si organizarea
evidentei i raportarea angajamentelor bugetare si legale.

OBIECTIVE AVUTE IN VEDERE

1. Buna gestiune financiard prin asigurarea legalitatii, regularitdtii, economicitatii, eficacititii si
eficientei in utilizarea fondurilor publice §i administrarea patrimoniului public.

2. Identificarea proiectelor de operatiuni care nu respecta conditiile de legalitate si regularitate si/sau, de
fncadrare in limitele si destinatia creditelor bugetare si de angajament, prin a céror efectuare s-ar
prejudicia patrimontiul public si/sau fondurile publice.

Urmarirea angajarii cheltuielilor s-a efectuat in tot cursul exercitiului bugetar, astfel Incat s
existe certitudinea ci bunurile si serviciile care au facut obiectul angajamentelor au fost livrate, respectiv
prestate si s-au platit in exercitiul bugetar respectiv. In scopul garantirii acestei reguli s-a verificat
permanent ca angajamentele legale, respectiv toate actele prin care institutia a contractat o datorie fatd
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de tertii creditori, sa fie precedate de angajamente bugetare, respectiv de rezervarea creditelor necesare
platii angajamentelor legale.
Aceasta activitate a dat asigurari ordonatorulut de credite ci a angajat si a utilizat creditele bugetare
numai in limita prevederilor §i potrivit destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea
institutiei si cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

in cursul anului 2020 s-au ntocmit si verificat angajamente bugetare, legale si ordonantari
pentru: activitatea proprie a primariei att la partea de venituri cat si la partea de cheltuieli

in cursul anului 2020 pentru activitatea primariei nu s-au inregistrat plati restante si arierate

Compartimentul Impozite si Taxe

Prin activitatea pe care o desfdgoara, stabileste conform dispozitiilor legale, impozitele si taxele locale,
participand astfel la realizarea veniturilor bugetului local, prin date certe, pe baza cérora se vor putea
estima veniturile fiscale ale bugetului local. De asemenea prin actiunile de control, acest compartiment
supravegheaza asupra modului in care contribuabilii i5i respectd obligatiile pe care le au fata de bugetul
local in ceea ce priveste calcularea, declararea gi virarea impozitelor §i taxelor locale in termen si atrage
venituri suplimentare la bugetul local. O alta activitate specifica Compartimentului Impozite si Taxe
este organizarea de actiuni de verificare a declaratiilor facute de contribuabilii, persoane fizice sau
juridice in sensul depistarii neconcordantelor existente intre declaratiile facute si situatia din teren.
Actiunea se desfasoara, in asa fel incat sa se poata identifica si materia impozabila de orice natura (teren,
ocupare domeniu public, publicitate), nedeclarata.

Din decembrie 2018 plata online cu cardul a impozitelor si taxelor locale, trebuie privita ca pe
un serviciu complet, modern, pe care institutia publici a noastra il oferd cetédtenilor sdi, contribuabililor
persoane fizice cu urmétoarele scopuri:

-cresterea gradului de Incasare/colectare a impozitelor si taxelor locale;
-diversificarea optiunilor de plata;
-folosirea celor mai moderne mijloace electronice de plata;
-scutirea contribuabililor de a se deplasa la ghigeele institutiei pentru plata impozitelor si taxelor;
-evitarea formarii cozilor la ghigee;
-cregterea calitatii serviciilor prestate cétre cetiteni
Pentru recuperarea debitelor restante apartinand persoanelor fizice sau juridice

Compartimentul Executare Silita in anul 2020 a avut un numar de peste 3500 de documente
intrate in lucru compuse din amenzi, documente de muncd in folosul comunitatii, somatii, titluri
executorii, popriri , publicatii de vanzare imobiliara si acte cu diverse institutii -banci, executori
judecatoresti, procuratura, Judecatorie, Tribunal, Casa de Pensii, ITM, ONRC si altii.

In contextul pandemiei activitatea de executare siliti conform legilor in vigoare a fost suspendati, dar
s-a lucrat intens cu cetatenii comunei online si prin alte mijloace de comunicare, astfel incat s-a reusit

rezolvarea cu celeritate a problemelor aparute.

Compartimentul Politia Locald isi exercitd atributiile privind apararea drepturilor §i libertatilor
fundamentale ale persoanei, a proprietifii private si publice, prevenirea §i combaterea infractionalitatii
stradale, pe baza principiilor legalititii, Increderii, previzibilitatii, proximititii §i proportionalititii,
deschiderii si transparentei, eficientei si eficacitatfii, rdspunderii §i responsabilitdtii, impartialitdtii §i
nediscrimindrii, aspecte reglementate prin Legea Politiei Locale nr. 155/2010. Compartimentul Politia
Locala doreste sa vina in intimpinarea cerintelor si agteptirilor cetitenilor, si reactioneze cu promptitudine,
in limitele legale si a resurselor disponiblie, la toate solicitirile acestora pentru a obtine un grad ridicat de
satisfactie si implicit, a oferi un serviciu public de calitate.

in perioada 01.11.2019 — 31.10.2020 Politia Locald Ghiroda a avut urmitoarea activitate:

Au fost parcursi aproximativ 85 000 km cu autovehiculele de interventie.

Pe durata patruldrii au fost legitimate 1400 de persoane.

Pe raza comunei au fost aplicate un numir de 50 de autocolante conform OUG 195/2002 si HCL
06/2017 pentru oprirea si stationarea nejustificata.

S-au aplicat un numar de 30 avertismente scrise.
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S-au aplicat 544 amenzi contraventionale conform OUG 195/2002 ,HCL 06/25.01.2017 i Legea
61/1991.

Suma totald a amenzilor este de 450 000 RON.

Am surprins pe Aleea Uberland din Giarmata Vii, mai multe grupuri de imigranti care tranzitau teritoriul
Comunei, acestia au fost predati cétre cei de la Politia de Frontiera pentru continuarea investigatiilor.
in perioada 01.01.2018 — 31.10.2020 in comuna Ghiroda au fost eliberate aproximativ 4000 de
autorizatii de circulatie pentru masinile cu masa maxima autorizat mai mare de 7.5 tone care au circulat
pe raza Comunei, rezultind in suma de 200 000 RON care se fac venit la bugetul comunei.

Au fost trimise 350 de somatii citre proprietarii terenurilor care aveau vegetatia crescutd excesiv gi care
aveau pe teren buruiana cu potential alergenic, denumiti ambrosia. In acest fel s-au curatat aprox 40 de
hectare de terenuri.

La dispecerat s-au primit 675 de apeluri telefonice de la cetdteni privind diferite sesizari.

Am colaborat cu colegii de la ADP pentru indepartea gunoaielor din punctele cheie ale comunei si pentru
igienizarea terenurilor care apartin Comunei Ghiroda.

Am colaborat cu colegii de la Politia Nationald si cu Serviciul 112 cu privire la diferite situatii de pe

raza comunei.

In cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ghiroda functioneaza Compartimentul de
Asistentii Sociala, structura specializatd in administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentd sociald
si a serviciilor sociale, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor persoane, grupuri
sau comunitifi aflate in nevoie sociala.

Obiectul compartimentului 1l constituie acordarea de prestatii si servicii
sociale cu caracter primar, menite sé asigure prevenirea, limitarea sau Inliturarea efectelor temporare
sau permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure,
persoanelor vérstnice, persoanelor cu handicap, precum §i a oricaror alte persoane aflate in nevoie.

In anul 2020, chiar daca a fost un an foarte greu, compartimentul de Asistenta Sociala a fost implicat in
solutionarea unor cazuri mai deosebite de pe raza comunei Ghiroda.

S-au acordat doua ajutoare de urgenta din bugetul local constand in cheltuieli de inhumare a persoanelor
fara apartinatori decedate pe raza comunei Ghiroda.

S-a intervenit in internarea unei persoane cu probleme psihice la Spitalul de Psihiatrie Gitaia.

Tot din bugetul local conform HCL 183/31.10.2017 privind acordarea unui stimulent financiar pentru
copil nou nascut/adoptat au fost aprobate un nr. de 61 de cereri. Stimulentul pentru copil nou nascut este
in cunatum de 1000 lei si pentru copil adoptat este de 3000 lei
In luna august s-au distribuit masti de protectie celor mai defavorizate pesroane din comuna Ghiroda si
Giarmata Vii (persoane cu handicap, pensionari cu pensia minima, beneficiari ai venitului minim

garantat si beneficiari ai alocatiei pentru sustinerea familiei).

Alaturi de primarul Comunei Ghiroda un aport deosebit la realizarea obiectivelor actualei administratii
l-a avut si viceprimarul comunei alaturi de administratorul public cat si consilierul personal al
primarului.

Avand in vedere experienta anilor trecuti, precum si faptul ca in tara noastra s-au inregistrat in
ultima vreme fenomene meteo deosebit de periculoase, si in intervalul analizat, la nivelul
compartimentului de protectie civila s-a acordat o importanta deosebita intocmirii, aprobarii, actualizarii
planurilor de protectie civila, al managementului situatiilor de urgenta si dezastre pe tipuri de riscuri -
inundatii. S-au intocmit si actualizat fisele de protectia muncii pentru salariatii primariei, fisele PSI si
instruirea salariatiilor primariei.
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Plecand de la ideea ,,Am vrut sa fac ceva deosebit” asa s-a nascut ideea de a inveli tulpina si
crengile platanului, platan care are peste 100 de ani si vreo 20 metri inaltime, in beculete pentru care s-
au folosit 3.2 kilometri de fir, iar montarea a durat o saptamana. Imaginile cu platanul luminos, rupt
parca din alta galaxie, au devenit virale pe paginile de internet.

Prezentul raport reprezinta bilantul intregii activitati desfasurate de catre Primaria comunei
Ghiroda in anul 2020 si desi suntem multumiti de rezultatele obtinute in ciuda greutatilor intampinate,
atat de ordin legislativ, cat si de ordin financiar, precum si in contextual pandemiei cauzate de virusul
SARS COV-2, se inregistreaza rezultate mult mai bune decat la raportul precedent, ne dorim ca si pe
viitor rezultatele sa isi pastreze acest trend ascendent, astfel incat ele sa fie nu doar statistic notabile, ci
ca intreaga noastra activitate sa raspunda nevoilor si dorintelor cetatenilor comunei Ghiroda in slujba

carora ne aflam.

Aceasta informare se va face cunoscuta nu doar Consiliului Local al comunei Ghiroda ci si
tuturor locuitorilor prin intermediul afisarii la sediul institutiei si prin publicarea lui pe site-ul primariei
pentru ca toate activitatile desfasurate au avut in centrul atentiei interesul ceteanului si din dorinta de a
primi din partea acestora orice sugestii care ar putea conduce la perfectionarea serviciilor prestate.

Ca primar al tuturor ghirodenilor, doresc inca o data sa declar disponibilitatea institutiei pe
care o reprezint de a fi un partener viabil si serios de dialog cu locuitorii in slujba carora se desfasoara
intreaga noastra activitate, pentru ca numai printr-un act administrativ transparent putem crea impreuna
un viitor durabil.
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